
 

  
 

PRIVACY POLICY 

Programma Garanzia per l’Occupabilità dei Lavoratori 

(GOL) 

 

Informazioni di carattere generale – disposizioni generali    

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio (GDPR) e del D. Lgs. 196/2003 

(Codice della Privacy), Generazione Vincente Academy s.r.l. è Contitolare del trattamento dei suoi dati, in uno con la Regione 

Campania-Direzione Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili, per quanto afferisce alla 

realizzazione degli interventi del PAR GOL. Generazione Vincente Academy s.r.l., in qualità di contitolare del trattamento dei dati, 

è tenuta a fornire all’interessato alcune informazioni riguardanti l’utilizzo dei dati personali forniti, ovvero altrimenti acqu isiti.  

Generazione Vincente Academy s.r.l., che intende garantire massima sicurezza del trattamento dei dati personali acquisiti, informa 

l’interessato dell’importanza che riveste la attenta lettura di quanto previsto nella presente informativa ai fini della migl iore tutela 

della privacy dei dati conferiti.  Ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 196/2003 ed in conformità alle disposizioni contenute 

nel Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio (GDPR), Generazione Vincente Academy s.r.l. informa 

preliminarmente l’Interessato che il trattamento dei dati viene svolto nel pieno rispetto dei diritti e de lle libertà fondamentali, nonché 

della dignità, della riservatezza e dell'identità personale, ed è improntato ai canoni di trasparenza e necessità, riducendo al minimo 

l'utilizzo di dati personali, in ossequio al principio di necessità, oltre che al rispetto dei seguenti principi: liceità e correttezza del 

trattamento; esattezza e aggiornamento dei dati; pertinenza, completezza e non eccedenza dei dati raccolti rispetto alle fina lità 

del trattamento; conservazione dei dati per un tempo non superiore a quello necessario rispetto agli scopi per i quali è stato 

effettuato il trattamento.    

Raccolta e Modalità del trattamento dei dati  

I dati di contatto dell’Interessato (nome, cognome, codice fiscale, indirizzo e-mail, numero di telefono) vengono trasmessi dal 

Centro per l’Impiego a Generazione Vincente Academy s.r.l. L’Interessato, quindi, conferisce a Generazione Vincente Academy 

s.r.l. i dati richiesti all’interno della scheda anagrafica. Tali dati vengono raccolti, trattati, gestiti e diffusi da Generazione Vincente 

Academy s.r.l. per il perseguimento delle finalità di cui alla presente informativa.  

I dati personali/particolari raccolti sono dati anagrafici, codice fiscale, residenza/domicilio, telefono/cellulare, indirizzo di posta 

elettronica, professione, titolo di studio, estremi di un documento di riconoscimento, stato occupazionale, percezione di Reddito di 

cittadinanza, percezione di Naspi/ disoccupazione, percezione di Cigo/Cigs, indicazione del Centro per l’impiego di riferimento, 

appartenenza a categorie protette. 

Il trattamento sarà svolto in forma prevalentemente non automatizzata, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del GDPR 

2016/679, ad opera di soggetti appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 29 GDPR 2016/ 679. 

Generazione Vincente Academy s.r.l. potrà, a suo insindacabile giudizio e senza alcuna indennità in capo all’Interessato, 

modificare o eliminare i dati oggetto di trattamento, ovvero sospendere e/o interrompere la diffusione dei medesimi dati in quanto 

ritenuti non idonei, in violazione di norme di legge, ovvero non più necessari o utili al perseguimento delle finalità di cui alla presente 

informativa.  

Generazione Vincente Academy s.r.l. si impegna a rispettare le norme vigenti in materia di tutela dei dati personali, dichiarando al 

contempo di non poter garantire l’autenticità, la riservatezza, la non falsificabilità dei dati conferiti dall’Interessato.  

Generazione Vincente Academy s.r.l. ha il diritto di verificare l’idoneità dei dati rispetto al perseguimento delle finalità.  

I dati saranno conservati in appositi archivi di Generazione Vincente Academy s.r.l. e/o trasferiti su DB informatici, trattati, 

manualmente e/o con sistemi informatici, da incaricati nel rispetto delle regole di sicurezza e riservatezza sancite dalla legge. I 

dati saranno trattati esclusivamente da incaricati del trattamento che abbiamo ricevuto apposite istruzioni, nel pieno rispet to di 

quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679. 

Ambito di diffusione dei dati 

L’Interessato autorizza a raccogliere, trattare, memorizzare, utilizzare, comunicare, diffondere i dati conferiti in relazione ad ogni 

attività e/o servizio on-line ed off-line anche nel caso in cui Generazione Vincente Academy s.r.l. interagisca con terzi soggetti, siti 

internet o Società esclusivamente per le finalità indicate nella presente informativa.  

L’Interessato autorizza Generazione Vincente Academy s.r.l. a comunicare i dati conferiti a: Pubbliche Autorità che abbiano 

necessità di accesso ai dati personali in forza di provvedimenti normativi o amministrativi; Amministrazioni pubbliche competenti 

ratione materiae per l’espletamento delle attività di controllo; altri uffici dell’amministrazione regionale coinvolti nei procedimenti di 

competenza delle strutture della Direzione generale per l’istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili. 

Natura del conferimento dei dati    

Il conferimento dei dati da parte dell’Interessato ha natura facoltativa ma la mancata autorizzazione all’utilizzo  dei dati comporta 

l’impossibilità per l’Interessato di partecipare alle attività e di usufruire degli interventi del PAR GOL.    

Finalità del trattamento    

Il trattamento dei dati raccolti ha la specifica finalità di consentire all’Interessato di partecipare alle attività e di usufruire degli 

interventi del PAR GOL. In particolare: orientamento di base, profilazione quantitativa e qualitativa, predisposizione e 

sottoscrizione del patto di servizio “GOL” e aggiornamento della scheda anagrafica e professionale del lavoratore (SAP), nonché 

per procedere all’erogazione dei servizi e delle misure previste dell’ambito del PAR GOL della Regione Campania, percorsi di 

reinserimento lavorativo, di adeguamento e riqualificazione delle competenze, di inclusione o ricollocazione collettiva. 



 
 

Diritti dell’interessato    

Ai sensi degli artt. 15 (diritto di accesso), 16 (diritto di rettifica), 17 (diritto alla cancellazione <<diritto all’oblio>> ), 18 (diritto alla 

limitazione del trattamento), 20 (diritto alla portabilità dei dati); 21 (diritto di opposizione) del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento Europeo e del Consiglio (GDPR), l’interessato ha diritto di: 1) ottenere dal titolare del trattamento la conferma che sia 

o meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e, in tal caso, di ottenere l’accesso ai dati personali ed alle 

seguenti informazioni:  a) l’identità e i dati di contatto del titolare del trattamento e, ove applicabile, del suo rappresen tante; b) i 

dati di contatto del responsabile della protezione dei dati, ove applicabile; c) le finalità del trattamento cui sono destinati i dati 

personali nonché la base giuridica del trattamento; d) qualora il trattamento si basi sull’articolo 6, paragrafo 1, lettera f ), i legittimi 

interessi perseguiti dal titolare del trattamento o da terzi; e) gli eventuali destinatari o le eventuali categorie di destinatari dei dati 

personali; f) ove applicabile, l’intenzione del titolare del trattamento di trasferire dati personali a un paese terzo o a 

un’organizzazione internazionale e l’esistenza o l’assenza di una decisione di adeguatezza della Commissione o, nel caso dei 

trasferimenti di cui all’articolo 46 o 47, o all’articolo 49, secondo comma, il riferimento alle garanzie appropriate o oppor tune e i 

mezzi per ottenere una copia di tali dati o il luogo dove sono stati resi disponibili; g) qualora si intenda trattare ulteriormente i dati 

personali per una finalità diversa da quella per cui essi sono stati raccolti, prima di tale ulteriore trattamento, ottenere informazioni 

in merito a tale diversa finalità e ogni ulteriore informazione pertinente di cui ai precedenti punti – 2) ottenere la rettifica dei dati 

personali inesatti che lo riguardano e, tenuto conto delle finalità del trattamento, ottenere l’integrazione dei dati incompleti, anche 

fornendo una dichiarazione integrativa – 3) ottenere la cancellazione dei dati personali che lo riguardano se sussiste uno dei 

seguenti motivi: a) i dati personali non sono più necessari rispetto alle finalità per le quali sono stati raccolti o altrimenti trattati; b) 

l’interessato revoca il consenso sui cui si basa il trattamento; c) l’interessato si oppone al trattamento e non sussiste alcun motivo 

legittimo prevalente per procedere al trattamento, oppure si oppone al trattamento ai sensi dell’art. 21, paragrafo 2 GDPR; d) i dati 

trattati sono stati trattati illecitamente; e) i dati personali devono essere cancellati per adempiere ad un obbligo legale previsto dal 

diritto dell’Unione e dello Stato membro cui è soggetto il titolare del trattamento; f) i dati personali sono stat i raccolti relativamente 

all’offerta dei servizi della società dell’informazione di cui all’articolo 8, paragrafo 1 GDPR – 4) ottenere la limitazione del 

trattamento quando ricorre una delle seguenti ipotesi: a) l’interessato contesta l’esattezza dei dati personali, per il periodo 

necessario al titolare del trattamento per verificare l’esattezza di tali dati personali; b) il trattamento è illecito e l’in teressato si 

oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede invece che ne sia limitato l’utilizzo; c) benché il titolare del trattamento non 

ne abbia più bisogno ai fini del trattamento, i dati personali sono necessari all’interessato per l’accertamento, l’esercizio  o la difesa 

di un diritto in sede giudiziaria; d) l’interessato si è opposto al trattamento ai sensi dell’articolo 21, paragrafo 1 GDPR, in attesa 

della verifica in merito all’eventuale prevalenza dei motivi legittimi del titolare del trattamento rispetto a quelli dell’in teressato; 5) 

ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, i dati personali che lo riguardano e 

trasmettere tali dati ad un altro titolare senza impedimenti del titolare del trattamento cui li ha forniti qualora: a) l’interessato ha 

espresso il proprio consenso al trattamento dei dati per una o più specifiche finalità; b) l’interessato ha prestato il proprio consenso 

esplicito al trattamento dei dati personali particolari ai sensi dell’art. 9 GDPR per una o più finalità specifiche salvo che  non sia 

previsto il divieto di revoca; c) l’interessato ha espresso il proprio consenso al trattamento dei dati necessari alla esecuzione di un 

contratto di cui l’interessato è parte o all’esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dello stesso; d) il t rattamento 

sia effettuato con mezzi automatizzati; 6) ottenere il diritto di opposizione così come regolamentato dall’art. 21 GDPR.    

Estremi identificativi del titolare del trattamento dei dati e del DPO    

Titolare del trattamento dei Suoi dati è Generazione Vincente Academy s.r.l., con sede legale in Napoli alla Via G. Porzio Isola E 

1 – Centro Direzionale, P.IVA 04925701213. L’Interessato potrà contattare il titolare del trattamento dei dati al seguente indirizzo 

e-mail: privacy.gol@geviacademy.it. 

L’Interessato potrà contattare il Responsabile della protezione dei dati al seguente indirizzo e-mail: 

dpo.privacy@generazionevincente.it 
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